7 profesionales porla,
inlegracion
1 ASESOR JURIDICO EN TEMAS DE DISCAPACIDAD

Formaciéon académica

¥ Licenciado en Derecho.

¥ Conocimiento de legislacion referida al dmbito de la discapacidad: (incapacitacion judicial,
accesibilidad, laboral, patrimonio protegido, prestaciones...)

M Internet y correo electrénico.

M Herramientas de ofiméatica: Word, Access, Excel, Power Point.

¥ Herramientas web y disefio grafico.

Experiencia profesional
i Experiencia laboral valorable en entidades del &mbito de discapacidad.
Funciones a desempefiar:

M Asesorar y orientar juridicamente sobre demandas relacionadas con cualquier tipo de
discapacidad de forma gratuita a las personas con alguna discapacidad, familiares, entidades y
asociaciones, profesionales y a la sociedad en general.

¥ Promover mejoras legislativas sobre todo, en ambitos dénde existen lagunas legales o
situaciones discriminatorias.

M Seguimiento de todas las novedades legislativas en materia de discapacidad de ambito local,
provincial, regional, nacional, europeo e internacional.

M Fomentar la formacién sobre temas legales a entidades, beneficiarios/as, familiares y
profesionales mediante cursos, jornadas, conferencias...

Tareas a desempeiiar:

¥ Atencion telefonica y presencial.

M Elaboracion de informes juridicos y andlisis legislativos.

M Impartir jornadas informativas.

M Actualizacion de contenidos legislativos.

Caracteristicas laborales:

¥ Jornada laboral: Contrato a media jornada con posibilidad de aumentar a jornada completa.

M Horario: 20 horas semanales flexibilidad laboral (mafiana o tarde).

M Tipo de contrato: fin de obra (en un principio hasta diciembre de 2010).

Otras caracteristicas valoradas:

¥ Habilidad comunicativa tanto escrita como verbal.

¥ Con iniciativa propia, ya que se trata de poner en marcha un nuevo proyecto.

M Persona sensibilizada y comprometida con las personas con discapacidad.

M Se valorara positivamente tener reconocido el grado de discapacidad.

¥ Disponibilidad de incorporacién inmediata.

Lugar de trabajo:
¥ Toledo.
Forma de contactar:

M Interesados enviar cv al correo electrénico: infodisc@infodisclm.com o al fax: 925 28 34 34

M Plazo de recepcion de cv: 26 de marzo 2010.



